
CHARTE DES VALEURS

D E  L’ E S P R I T  D’ O U V E R T U R E

Le respect de la diversité et la promotion de la tolérance. L'ouverture à tout
étudiant en écartant toute considération d'origine, de convictions et de
sensibilités dans le but de rassembler des idées di�érentes, et de favoriser
l'intégration de chacun. Le rejet de toute forme d'exclusion et de xénophobie.

D E  L A  S O L I D A R I T É

Le développement d’une écoute particulière auprès des étudiants, la promotion
de l'entraide, du travail d’équipe, et la volonté de servir ses pairs.

D E  L A  C O N S C I E N C E  C I T O Y E N N E

Le développement du sens de la citoyenneté, l’information et la promotion de la
démocratie comme vecteurs d’éducation démocratiques et populaires.

D E  L’ E S P R I T  D’ I N I T I A T I V E

La volonté individuelle de s’investir bénévolement au sein d’un collectif pour
mener des actions et des projets au profit des étudiants, et tenter de répondre
à leurs besoins en défendant leurs intérêts collectifs et individuels, à
di�érentes échelles. La conscience de profiter d’un réseau fédéral, le devoir d’y
contribuer.

D E  L’ I N D É P E N D A N C E

La franchise partisane et confessionnelle, n’impliquant pas le reniement pour
chacun de ses convictions et valeurs personnelles, mais l’absence de prise de
position publique politique ou confessionnelle en parallèle de l’exercice d’un
mandat représentatif Fédélor.

D U  P R A G M A T I S M E

L’engagement auprès des étudiants, par l’action concrète de terrain et la
représentation, afin de faciliter leur quotidien dans une démarche de proximité,
au-delà des dogmatismes.
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